ESCALA SALARIAL SM.A.T.A-C.A.V.E.A.

CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO N° 594/10

vigencia

01/07/2014 al 31/12/2014

CATEGORIA basico juliu_—agqstu octubre-noviembre

actual septiembre diciembre

1 $6.241.86 $6,741.21 $ 7.280.51

2 $6,981.31 $7,539.82 $ 8,143.01

3 $7.761.80 $ 8,382.75 $ 9,053.37

4 $ 8,480.69 $9,159.14 $9,891.87

5 $9.234.03 $9,972.76 $10,770.58

6 $ 8,568.51 $9,253.99 $9,994.31

7 $10,241.77 $11,061.11 $11,946.00

Beno Alimentario(*)

*A partir del 1° de Julio de 2014 la empresa abonara la suma de $30 en concepto de "Bono Alimentario”,
*A partir del 1° de Octubre de 2014 la empresa abonaré la suma de $40 en concepto de "Bono Alimentario”.
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ART 25 INC."B": ASIGNACION POR PRODUCTIVIDAD

~SM

Minimo Garantizado 5 Horas Mensuales

Incremento de productividad de cada cuatrimestre
"Primeras inspecciones/personal del cuatrimestre

Cantidad de horas mensuales a pagar como asignacion por productividad

por la totalidad del cuatrimestre

Mas de 3% hasta 10%:

10 horas mensuales

Mas del0% hasta 15%

14 horas mensuales

Mas de 15% hasta 20%

16 horas mensuales

Mas de 20% hasta 25%

18 horas mensuales

Mas de 25%

20horas mensuales

AYUDA ESCOLAR 01/062014 5510 no remuncrativo

Subsidios por fallecimiento
Fallecimiento de Conyuge, hijos v padres: 50hs de la categoria 7 instructor
Fallecimiento de hermanos y padres politicos : 30 horas de la categoria 7 instructor




